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Yth. Bapak dan Ibu Calon Tutor Tutorial Online (Tuton) UT

Kami ucapkan terima kasih kepada Bapak dan Ibu yang telah mendaftar sebagai Calon
Tutor Tutorial Online dan yang telah berkenan menjadi Tutor UT. Perlu kami informasikan
bahwa Tutor Tutorial Online (Tuton) merupakan bantuan belajar yang diberikan kepada
mahasiswa secara online selama 8 (delapan) minggu untuk Program Diploma/Sarjana.
Dalam tutorial tersebut Tutor bertugas membimbing diskusi dan mengelola forum diskusi,
serta memberikan penilaian 3 (tiga) tugas. UT memiliki komitmen untuk selalu
meningkatkan kualitas tutorial.

Sehubungan dengan hal tersebut, kami mengundang Bapak dan Ibu untuk mengikuti
pembekalan pelatihan calon Tutor Tutorial Online semester 2025/2026 Genap, yang akan
dilaksanakan secara daring pada :

 hari, tanggal : Minggu, 22 Februari 2026 
 waktu : 09.00 s.d. 12.00 WIB 
 media : Ms. Teams (live event) 
 tautan : https://sl.ut.ac.id/pembekalan-calon-tutor
 tautan alt : pembekalan-calon-tutor

Dalam webinar pembekalan tersebut Bapak dan Ibu akan diberi penjelasan oleh instruktur
terkait mekanisme pelatihan. Adapun strategi pelatihannya adalah sebagai berikut:

a. Pada tanggal 22 Februari 2026, dilaksanakan sesi webinar untuk pembekalan dari para
instruktur dan fasilitator UT.

b. Pada tanggal 23 s.d. 27 Februari 2026 Bapak dan Ibu dimohon berlatih secara mandiri
melalui laman e-training (https://etraining.ut.ac.id).

c. Pada tanggal 28 Februari 2026 / 1 Maret 2026 dilaksanakan sesi webinar pelatihan
sesuai Program Studi dari para Instruktur dan Fasilitator. Jadwal akan dikirim bersama
dengan undangan kegiatan.

d. Panduan teknis untuk mempelajari materi pelatihan dan bahan pendukung kegiatan
terlampir di tautan : https://sl.ut.ac.id/dokumen-pendukung-calon-tutor
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Partisipasi aktif dan kualitas penyelesaian tugas-tugas dalam pelatihan tersebut akan
menjadi pertimbangan dalam penilaian Tutor Tuton UT. Untuk informasi lebih lanjut,
Bapak dan Ibu dapat menghubungi sekretariat Layanan Bantuan Belajar, melalui email:
lbb@ecampus.ut.ac.id

Demikian kami sampaikan. Atas perhatian Bapak dan Ibu, kami ucapkan terima kasih.
Direktur Sumber Daya Manusia,

ditandatangani secara elektronik oleh:
Dr. Teguh Prakoso, S.Pd., M.Hum.
NIP 197403122000031001

Tembusan:
1. Wakil Rektor Bidang Akademik dan Kemahasiswaan;
2. Wakil Rektor Bidang Keuangan, Sumber Daya, dan Umum;
3. Dekan Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan;
4. Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis;
5. Dekan Fakultas Hukum, Ilmu Sosial, dan Ilmu Politik;
6. Dekan Fakultas Sains dan Teknologi;
7. Kepala Pusat Pengelolaan Pembelajaran;
8. Wakil Dekan Bidang Kemahasiswaan, Layanan Pembelajaran, dan Kerja Sama pada

FKIP;
9. Wakil Dekan Bidang Kemahasiswaan, Layanan Pembelajaran dan Kerja Sama pada

FEB;
10. Wakil Dekan Bidang Kemahasiswaan, Layanan Pembelajaran dan Kerja Sama pada

FHISIP;
11. Wakil Dekan Bidang Kemahasiswaan, Layanan Pembelajaran dan Kerja Sama pada FST.

Dokumen telah ditandatangani secara elektronik yang diterbitkan oleh Universitas Terbuka sesuai UU ITE No. 11 tahun 2008
dan Peraturan Rektor  Universitas Terbuka No.  1243 tahun 2021.  Informasi dokumen dapat  dilihat dengan Aplikasi Acrobat
Reader dan pembuktian keasliannya dengan aplikasi e-sign Universitas Terbuka. 



Lampiran
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Tanggal : 20 Februari 2026

Direktur Sumber Daya Manusia,

ditandatangani secara elektronik oleh:
Dr. Teguh Prakoso, S.Pd., M.Hum.
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